EL DIRECTOR DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA

Que el Sefior LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado
con la Cédula de Ciudadania No. 16.355.733 de Tulug, Valle, laboré con
la Compariia lvan Botero Gémez S.A., mayo 02 de 1991 hasta agosto 21 de
1992.
Que se desempefid como Supervisor de Cartera, realizando las siguientes
funciones:
Estudio y definicién de todas las solicitudes de crédito y las demas que le
sean encomendadas.
Seleccion y capacitacién permanente del personal a su cargo
Velar por el cobro oportuno a todos y cada uno de los clientes del
Almacén y de los recaudos en general.
Hacer investigaciones selectivas a los cobradores y supervisor, para
asegurarse de que se esté dando cumplimiento a las labores y funciones
encomendadas.
Supervisar y responder por la mercancia en deposito
Recuperar en dinero el nivel de atraso de la cartera.
Cumplir con los diferentes indicadores que la compania establezca en
relacién con la cartera, de acuerdo con la evaluacion permanente que se
haga de la misma.
Reemplazar al Administrador cuando las circunstancias lo ameriten
Conciliar listados del area oportunamente
Apoyar permanentemente a prestacion de los servicios técnicos.
Actualizarse en cuanto a planes de ventas y mercancias que comercializa
la Empresa, conociendo el funcionamiento de los mismos.
Ademas cumplir con las funciones generales y particulares que le imparta
la Empleadora
Esta certificacion se expide en Armeni
mes de marzo del afio dos mil siete (

. Quindio, a los quince (15) dias del
7), a solicitud del interesado.

LEONAR OMEZ CUARTAS

Viviana A.
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ELECTRODOMESTICOS METALICAS MODERNAS LTDA.

Con la presente certificamos que el sefior LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA
VICTORIA, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.355.733 expedida en
Tulud, estuvo vinculado a la Empresa desde el dieciocho (18) de Agosto de mit
novecientos noventa y dos (1992), hasta el diecinueve (18) de Junio de mil
novecientos noventa y fres (1993), desempefando el cargo de Gerente de Sucursal

en la ciudad de Tulua.

Que las funciones desarrolladas como Gerente estuvieron dirigidas a responder por
el manejo total de la Sucursal a su cargo, comprendiendo el llevar los inventarios, el
control de gastos, impulso de ventas, cobro y control de cartera, manejo del personal
de la Sucursal y las demas funciones directamente relacionadas con el ejercicio del
cargo desempefiado.

Se expide en Bogota D.C. a los siete {(07) dias del mes de Junioc de dos mil siete
(207).
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE RECURSOS HUMANOS

CERTIFICA:

Que el sefior LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA., identificado
con c.c. No. 16.355.733 expedida en Tulua, labord para nuestra compaiiia
desde el dia 22 de Junio de 1993 hasta el 08 de Septiembre de 1993,

- desempeiiando el cargo de ADMINISTRADOR, y desempefando las
siguientes fundones:

*» Mantener bajo su cuidado, manejo, gestion, guarda, seguridad,
responsabilidad y control, todos los activos de propledad de la Empresa o de
terceros, que ésta por cualesquier causa o motivo envie al almacén,
ddndoles el uso adecuado para los fines comerciales, financieros y
econdémicos del objeto social, bajo la direccion y dependencia de las
Directivas, a quienes representa en la Sucursal asignada.

*« Mantener abierto, en perfecto orden, limpieza, presentacién vy
funcionamiento el almacén de la sucursal asignada, durante horas habiles,
procurando por todos los medios posibles a su alcance, que la exhibicién
comerdial incluya la mayor cantidad y variedad de productos, estética y
estratégicamente dispuestos, con sus listas de precios y planes de ventas
perfectamente claros y accesibles al piblico, donde se indique ademés, la
cuota inidial, la tasa de finandacion sobre saldos, el plazo maximo otorgado,
y los descuentos que llegado el caso se estén aplicando en la oferta para
determinadas modalidades de la venta, de tal suerte que el diente tome su
dedisién de compra perfectamente informado de la operacién comercial que
realiza :

* Cerrar el almacén a las horas reglamentarias, no permitiendo que por
ninglin motivo se abran durante las horas de la noche, salvo los casos de
fuerza mayor, caso fortuito, estados de peligro o emergencia, en los cuales
debera estar presente el Administrador, o una persona responsable
delegada por este, y cuando se considere necesario se haré participar a las
autoridades competentes

LAGOBO DISTRIBUCIONES S.A. L.G.B. S.A.

Bogotd, Carrera 12 No. 84 - 12 Oficina 501 PBX: 6224080 Fax: 6222473
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* Cuando sea necesario abrir el almacén en horas no hébiles, para cargue o
descargue de mercancia, 6 entrada y salida de personal autorizado en
tiempo extra, por ningin motivo se podrén apagar los sistemas de
seguridad, y siempre deberd estar presente el celador, ademas del
Supervisor de Punto de Venta o una persona responsable delegada por este,

* Mantener papeleria y forma impresas de la Compaiiia en cantidad suficiente
para la operacién comercial y el manejo administrativo de los controles del
almacén, debidamente clasificada y bajo llave, debiendo llevar un estricto
control de las formas en uso y de los empleados responsables de su manejo
perfectamente identificados.

* Responder por todos las documentos, libros de contabilidad y valores del
almacén, siendo prohibido tener guardadas en el mismo sumas iguales o
mayores a $ 1.500.000,00,las cuales deben ser consignadas de inmediato.

* Responder por la direccion y el manejo completo de la caja y tesoreria de la
sucursal, llevando un estrictc control de los cheques post-fechados o
devueltos, manteniendo perfectamente al dia y conciliados todos los saldos
de caja y bancos.

* Responder por todos los inventarios de mercancias confiados a su cuidado,
guarda y administracién, tanto en la bodega como en el Almacén, evitando
su pérdida o averia, y absteniéndose de autorizar entregas de mercancia sin
el lleno de los requisitos exigidos por la Empresa para su venta

» Liquidar comisiones y emitir paz y salvo, que de acuerdo con la ley le
corresponda a los empleados, respondiendo ante la Empresa por todo dinero
o valor pagado de mas a cualesquier trabajador, o por los perjuicios que se
puedan derivar para la Empresa, por hacer liquidaciones y pagos laborales,
por menor valor de lo que legalmente le corresponda.

+ Mantener al personal afillado y al dia con las entidades de seguridad soclal y
compensacion familiar.

Se expide en Pereira, a solicitud del interesado (a), a los dieciseis (16) dias i
del mes de Abril de dos mil trés (2003).

Cordialmente,
1

rectora de Recursos Humanos

MOR/gl
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Santiago de Cali, 29 de Marzo de 2007

EL COORDINADOR DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR

Que el sefor LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado con
cédula de ciudadania No. 16 355.733 expedida en Tulua, trabaj® como docente
en nuestra instilucion en la facultad de Ingenieria Industnal y Sistemas,
desempenando el cargo de docenle, dictando las asignaturas de Iniciativa
Empresarial, Estadostica Descriptiva y Estadistica Probabilistica, desde Julio 26
de 1,999 hasta Junio 15 de 2001, medianle contratos discontinuos asi:

Primer periodo académico. 16 semanas entre Enero a Mayo (con interrupcion en
Semana Santa)

Segundo periodo académico: 16 semanas comprendidas entre Agosto y
Noviembre.

La anterior certificacion se expide en virtud del articulo 57 numeral 7. Del Cédigo
Sustantivo del Trabajo y por solicitud del inleresado.
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Kawacentro Ltda. IO

motocicletas

Tulua, Marzo 26 de 2007

HACE CONSTAR

Que el Seflor LUIS MARIO BOCANEGRA, identificado con cedula de
Ciudadania N° 16.355.732, laboré en esta empresa durante el periodo
comprendide entre 01-10-1993 al 01-08-1995, desempefiando el cargo de
Director de Oficina Tulua, y cumpliendo con las sigulentes funciones:

- Asignar las actividades diarias de Jos vendedores.

- Programary evaiuar las aclividades diariamente de los vendedores.

- Patticipar def proceso de seleccidn def personal.

- Revision v actualizacion de la informacion digtada en el modulo de
contabilidad.

Hacer inventario anual de Ja mercancia.

Velar que la mercancia permanezca en buen estado.

- Atender personaimente aquellos clientes que por alguna circunstancia han
presentado dificultad de tal manera que no se afecte la imagen v los intereses
economicos de la empresa.

tora Administrativa
CENTRO LTDA

BEKawasaki @ Imlal AOOKYMCO



REGIONAL VALLE

Santiago de Cali, 29 de marzo de 2007

LA PROFESIONAL (A.F) GESTION HUMANA DEL SENA REGIONAL VALLE
DEL CAUCA

HACE CONSTAR:

Que el sefor LUIS MARIO BOCANEGRA VICTORIA, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 16.355.733, fimé contrato de Prestacion de Servicios, en los
siguientes periodos:

> De marzo de 1998 a septiembre de 1998, como instructor en la Division de
Desarrollo Empresarial.

» De septiembre de 2002 a diciembre de 2002, como Instructor para orientar
procesos de formacion profesionales en el area de Comercio y Servicios,
dictando Empresarismo, Administracion Basica y Empresarial en el Centro
CLEM Tulda.

» De octubre de 2003 a enero de 2004, como Instructor en la Especialidad de
ventas y mercadeo en el Centro Multisectorial Cartago.

» De octubre de 2005 a enero de 2006, como instructor en el area de
empresarismo programa Jovenes Rurales en el Centro Industrial

» De enero de 2006 a diciembre de 2006, como instructor en el area de
empresarismo programa Jovenes Rurales en el Centro Industrial.

Que se le anexan funciones del cargo de Instructor.

Que los contratos de prestacion de servicios no generan vinculo laboral con la
Entidad.

La presente constancia se expide a solicitud del Interesado para tramites
personales

/ -2 EA é i
@M IAM ALARCON CASTILLO

Diana V.

Ministerio del Trabajo y Seguridad Social
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Calle 52 No. 2 Bis 15 - Conmutador. 4315800 - 4315824 Santiago de Cali
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Cerporooon Autdnoma
Regronal del Volle del Couca

0320-10-528-2010

Santiago de Cal, octubre 7 de 2010

LA DIRECTORA ADMINISTRATIVA

CERTIFICA:

Que, LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado(a) con la
cédula de cwudadania numero 16.355.733, presta sus servicios a esta
Corporacion en la modalidad de Contratista, por prestacién de servicios, a
través de la siguiente contratacion:

» Contrato Minima Cuantia CVC No. 638 del 6 de agosto de 2009.

OBJETO" REALIZAR EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y DEPURACION DE
LA INFORMACION GENERADA EN LA DAR CENTRO NORTE, PARA LO
CUAL DEBERA REALIZAR EL INVENTARIO, SELECCIONAR POR TEMAS,
LOS LIBROS, ESTUDIOS, DISENOS, CARTOGRAFIA, MONOGRAFIAS.
TRABAJOS DE GRADOS, VIDEOS EDUCATIVOS AMBIENTALES Y DE
DESARROLLO COMUNITARIO Y ORGANIZAR EL CENTRO DE
INFORMACION DOCUMENTACION DE LA DAR CENTRO NORTE,

Fecha de Inicio 20 de agosto de 2009
Fecha de Finalizacién. 19 de diciembre de 2009
Valor del contrato. 6.612.388 pesos
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» Contrato Minima Cuantia CVC No. 5 del 8§ de enero del 2010.

OBJETO: REALIZAR EL SEGUIMIENTO, EVALUACION Y DEPURACION DE
LA INFORMACION GENERADA EN LA DAR CENTRO NORTE, PARA LO
CUAL DEBERA ACTUALIZAR EL INVENTARIO, LOS LIBROS, ESTUDIOS,
DISENOS. CARTOGRAFIA, MONOGRAFIAS, TRABAJOS DE GRADOS,
VIDEOS EDUCATIVOS AMBIENTALES Y DE DESARROLLO COMUNITARIO
Y PRESTAR ASESORIA A LOS ESTUDIANTES, ONG,S AMBIENTALISTAS,
GRUPOS DE AGRICULTORES Y COMUNIDAD EN GENERAL QUE
REALIZAN CONSULTAS EN EL CENTRO DE INFORMACION Y
DOCUMENTACION, DE LA DAR CENTRO NORTE.

Fecha de Inicio: 01 de febrero del 2010

Fecha de Finalizacién: 30 de noviembre de 2010

Valor del contrato: 15.000.000 millones de pesos
¥

CLAYDIA SANDOVAL PINEROS.

Babord: Karen 1o Poncd. Saoetana
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Wh ¥:;‘§§ DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
7 GOBERNACION
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\ \“r’;m(}f Departamento Administrativo de Planeacién

EL SUSCRITO JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA DEL
DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

El senor LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado con cedula de
ciudadania No 16.355.733 expedida en Tulua Valle, estuvo vinculado al
Deparlamento Administrativo de Planeaciéon hasta el 31 del mes de Diciembre de
2016 bajo la modalidad de Contrato de “Prestacion de Servicios Profesionales, en las
siguienles condiciones:

» Contrato de Prestacion de Servicios Numero: 0200-18-11- 2483 del 06 de
Diciembre de 2016 :
Fecha de acta de Inicio del contrato: 07 de Diciembre de 2016

Fecha de Terminacion: Diciembre 31 de 2016
~ Valor Total del Contrato: $ 3.750.000

CBJETO CONTRACTUAL:

Preslar los Servicios Profesionales en el Departamento Administrativo De Planeacion

Departamental como Administrador de Empresas para el logro de los objetivos y
melas y servicios del Centro De Emprendimiento Valle Inn de la Ciudad de Tulua y

los municipios del area de influencia.

OBRLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Apoyar al coordinador del centro Valle Inn Tulua en la realizacion del
documento de diagndstico, acerca del estado del ecosistema de
emprendimiento e innovacion del municipio de Tulud y los municipios del
area de influencia. El contratista apoyo al coordinador en la consecucion de
informacion del diagndstico y elaboracion de asistencia en_los eventos
realizados.

2. Asistir a las jornadas de formacion y nivelacion de conocimientos que la
Gobernacion del Valle del Cauca disponga para el equipo del Centro Valle
Inn. El contratista participd en las jornadas de formacion_y nivelacion de
conocimiento brindadas al equipo de trabajo del Centro Valle INN en Tulua.

Powered by CamScanner
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Continuacion Certificado Luis Mario David Bocanegra Vicloria 2

3. Atender al publico en lo referente a informacion general, servicios y acceso
a los mismos en lo que tiene que ver con emprendimiento e innovacion en
el municipio de Tulua y los municipios del area de influencia. El contratista
brindé a los usuarics, informacién sobre los servicios del Centro en lo
correspondiente a emprendimiento e innovacion

4. Realizar las tareas asignadas por parte del Coordinador del Centro Valle

Inn Tulua, referentes a emprendimiento e innovacion. El contratista brindé

apoyo en las actividades asignadas por el Coordinador

Representar al programa Valle Inn y a la Gobernacion del Valle del Cauca

en los espacios que sean relevantes dentro del municipio de Tulua y su

area de influencia. El contratista participé en la mesa de trabajo con los
representantes de sector productivo en la entrega de informacion y apoyo
logistico,

6. Realizar los informes correspondientes a las actividades realizadas dentro
del Centro Valle Inn, de acuerdo a los parametros establecidos por la
Gobernacién del Valle del Cauca. El contratista colabord en la redaccién de
los informes de las actividades realizadas.

(&7]

Para constancia de lo anterior, se firma la presente en Santiago de Cali a los trece
(13) dias del mes de Enero del 2017.

FRANCISCO JAVIER TENORIO LARA

Redactor y transcriptor. Gloria | Giraldo C, Profesional Esp.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Oue LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N“16.355.733 expedida en la ciudad de TULUA (Valle) celebré y ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contratlo numero: 012-18-11- 1643 del 18 abril de 2017
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 22 abril del 2017

Objeto: prestar los servicios profesionales como administrador de empresas en la
cecrelaria de desarrollo econdémico y competitividad subsecretlaria de emprendimiento y
desarrollo empresarial como asesor de centro valle inn tulua y los municipios

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: A) Apoyar al coordinador del centro
Vvalle Inn Tulua en la realizacion y/o ajuste del documento de diagndostico, acerca del estado
del ecosislema de emprendimiento e innovacion del municipio de Tulua y los municipios del
area de influencia, B) Asistir a las jornadas de formacian y nivelacion de conocimientos que
a2 Gobernacion del Valle del Cauca disponga para el equipo del centro Valle Inn. C) Brindar
asesoria y/o capacitacion a los emprendedares y empresanos que 1o requieran. D) Atender
al publico en lo referente a informacién general, servicios y acceso a los mismos en lo que
tiene que ver con emprendimiento € innovacion en el municipio de Tulua y los municipios
del area de influencia. E) Realizar las lareas asignadas por parte del Coordinador del
centro Valle Inn Tulua, referentes a emprendimiento e innovacion F) Representar al
programa Valle Inn y a la Gobernacion del Valle del Cauca en los espacios que sean
relevantes dentro del municipio de Tulua y su area de influencia. G) Participar en las
actividades de planificacion y ejecucion del Centro Valle Inn, que sean programadas por la
Secretarla de Desarrollo Econdmico y Competitividad — Subscoretdarla de Emprendinmento
y Desarrollo Empresanal H) Realizar los informes correspondientes a las aclividades

Fele documento es propiedad do la Administracicn Contral el Depatomento del Vallo ael Cauca Pronbida su aneracon o

moddicacion por cuslquer medio. sin previa aulonizacion de fa sehora Gobernadora
Pagina Y de 11
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;ﬂ.nllmdzfs dentro del Centro Valle Inn, de acuerdo a los parametros establecidos por la
ecretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y

Desarrollo Empresarial. Y cumplir con las Instrucciones, relacionadas con el objeto
Contractual, impartidas por el supervisor del contralo

Valor: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 15.000.000)
Plazo: 30 agosto de 2017

CDP: 3500004030

RPC: 4500016965

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N°16.355.733 expedida en la ciudad de TULUA (Valle) celebro y ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contralo namero: 012-18-11- 3217 del 06 de septiembre de 2017
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 11 Septiembre del 2017

Objeto: prestar servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion como profesional
admmistrador de empresas en la secretaria de desarrollo econémico y competitividad-
subsecietaria de emprendimiento y desarrollo empresarial, como asesor del centro valle
inn, en desarrollo del proyecto denominado " desarrollo e implementacion de 6 centros de
emprendimiento e innovacién "

Actividades Especificas:

CONTRATISTA: En calidad de asesor/a, debera: 1. En el marco de la metodologia,
procesos y procedimientos establecidos por el Departamento del Valle del Cauca y
sus allados estratégicos: participar en las actividades de planificacion y evaluacion
del Centro, alender, diagnosticar, asesorar y dar acompanamiento en el proceso de
mejoramiento a las empresas segun sea la necesidad:; promover los servicios del
Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales. apoyar en labores de
capacilaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros
2 Brndar la informacidon ylo la asesoria que sea pertnente, en el caso de la oferta
institucional que esté siendo articulada desde el Centro. 3. Seguir 1os lineamientos
establecidos por el Coordinador del Centro. 4. Preparar informes sobre chenles,

Lstn documaento es propledad de la Administracidn Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohitnda su alleracion o

modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de 1a sofiorn Gobernadorn
Pagina 2 de 11
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documentacion de capacitacion, subir la informacion al sistema informatico asumido
por los Valle INN, 5. Asistir a las jornadas de nivelacion y formacién que se
programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos. 6. Implementar constantemente nuevos métodos
que le permitan obtener resullados positivos y cuantificables en el desempeiio de la
empiesa asesorada, a mediano y largo plazo. 7. El asesor especializado se
encargara de atender y/o direccionar a los empresarios que requieran una asesoria
especializada de los proyectos especiales a los que han sido asignados. 8 Realizar
los informes correspondientes a las actividades realizadas dentro del centro Valle
Inn, de acuerdo a los parametros establecidos por la Secretaria de Desarrollo
tconomico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresanal. Y cumplir con las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato.
Y las demas aue sean compatibles con la esencia de su rol CUARTA.

Valor: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 12.000.000)
Plazo: 31 DICIEMBRE de 2017

CDP: 3500004347

RPC: 4500018954

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N°16.355.733 expedida en la ciudad de TULUA (Valle) celebro y ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.

Contrato ntimero: 012-18-11-1292 del 10 enero de 2018
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 15 enero del 2018

objeto: Prestar Servicios Profesionales como Administrador de Empresas en la Secretaria
de Desarrollo Economico y Competitividad-Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo
Empresarial,, como Asesor del Cenlro Valle Inn, en desarrollo del proyecto denominado

"Desarrollo y puesta en marcha de Centros de Emprendimiento e Innovacion en el Valle del
Cauca”

kste documenlo es propledad de la Administracion Contral del Departamento del Valle del Cauca Protibida su alteracidn o
modificacion por cualquier medio, sin previa autonzacion de la sehora Gobernadorn
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania o NIT. N°
16.355.733, expedida en la ciudad de Tulua (V), suscribié un contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE
DEL CAUCA:

Contrato numero: 012-18-11-1292
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales y/o de Apoyo a la Gestion

Fecha de Acta de Inicio: 15/01/2018

Objeto: Prestar Servicios profesionales como Administrador de Empresas en la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad-Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial, como Asesor del
Centro Valle Inn, en desarrollo del proyecto denominado “Desarrollo e Implementacién de 8 Centros de
Emprendimiento e Innovacion”.

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las
tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos
que por razon del contrato llegue a conocer, obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aln
despues de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera
entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos
fisicos y magneticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el
area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar
las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo
con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos
reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley
594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo
del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud,
pensiones y ARL de acuerdo con las bases de cotizacidon establecidas en las normas vigentes. H) EL
CONTRATISTA antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualguier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Econdémico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a las cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacion
minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites
correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones gue
se deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera
que se garantice la continua y eficiente prestacién del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir
con las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto
contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como
Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los
productos y actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados
por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de informacion de
la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El
CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de
Riesgos Laborales de conformidad con lo sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EIl CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u
omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién o a terceros. Igualmente sera responsable en los téerminos del articulo 52
de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL
CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y
durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion
a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar
el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2
del Estatuto Tributario. Q) EIl CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus documentos
en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones
contenidas en el articulo 18 del Decreto 0723 del 15 de Abril de 2013 referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente
contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y
cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el numero
de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la
gjecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacion
y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del Decreto 019 de
2012, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato
unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el mismo.
U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca.

Actividades Especificas: En calidad de asesor/a, debera: 1. En el marco de la metodologia, procesos y
procedimientos establecidos por el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos: participar en
las actividades de planificacion y evaluacion del Centro, atender, diagnosticar, asesorar y dar
acompafiamiento en el proceso de mejoramiento a las empresas segun sea la necesidad; promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios, entre otros. 2. Brindar la informacion y/o la asesoria
gue sea pertinente, en el caso de la oferta institucional que esté siendo articulada desde el Centro. 3. Seguir
los lineamientos establecidos por el Coordinador del Centro. 4. Preparar informes sobre clientes,
documentacion de capacitacion, subir la informacion al sistema informatico asumido por los Valle INN, 5.
Asistir a las jornadas de nivelaciéon y formacion que se programen desde la coordinacion del Centro y desde
el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 6. Implementar constantemente nuevos
métodos que le permitan obtener resultados positivos y cuantificables en el desempefio de la empresa
asesorada, a mediano y largo plazo. 7. El asesor especializado se encargara de atender y/o direccionar a los
empresarios que requieran una asesoria especializada de los proyectos especiales a los gque han sido
asignados. 8. Realizar los informes correspondientes a las actividades realizadas dentro del centro Valle Inn,
de acuerdo a los parametros establecidos por la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad -
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. Y cumplir con las instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato. 9. Las demas que sean compatibles con la esencia de su rol.

Valor: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE (18.000.000)
Plazo: 6 meses

CDP: 5500000153

RPC: 4500022228

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, Junio 30 de 2018.

JAVIER ANDRES|G ALDO DOMINGUEZ.
Subdirector Técnicg/de Apoyo a la Gestion

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Valor: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE (S 15.000.000)
Plazo: 31 diciembre de 2018

CDP: 5500000562

RPC: 4500025515

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de
cudadania N"16.355.733 expedida en la cudad de TULUA (Valle) celebro y ejecuto el
wiguiente contrato con el DEPARTAMENTQO DEL VALLE DEL CAUCA:

Conlrato niumero: 1,330.01.59.2 1971 del 13 de febrero de 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 13 febrero del 2019

Objelo: prestar los servicios Profesionales como administrador de empresas, en la
Secretana de Desarrollo Econémico y Competitividad - Subsecretana de Emprendimiento y
Desarrollo -mpresarnial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INNOVACION VALLE INN EN EL VALLE DCL CAUCA, con el propbdsito de alcanzar el
logro de los objelivos y metas trazados en el Plan de Desarrollo de la Gobernacion del
Valle del Cauca.

ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA: 1 Orientar. informar y guiar a los
usunios ©n lodo lo relacionado con lemas académicos, lécnicos, profesionales vy
admiustralivos n lorno a su proyecto de emptendimiento o {oralecumento de su empresa
2 Transmulir visién y asesorar al usuano de CENTRO VALLE INN en el disefdo de nuevas
perspeclivas para sus planes de desarrolio Guiar al usuano a superar barreras y
obstaculos organizacionales o ecmcos. a raves de su expencencia y conocimientos K

Realizar una mentotia con cahdad, es decr cumphendo los objelivos en termino de logro
de las metas mstnucionales mensuales y anuales. desempenando la funcidn. tocalizados y
molivados por la Vision y Misibn gel CENTRO VALLE INN 4 Bnndar la informacion que
sea pertinente en el caso de la oferta insttucional que esté siendo articulada desde el

Caie Gooumenic ©s popegat oc @ Adownntiaata Cootist 0ol Deperdaments del Vale oef Cawca Hrobiida su ateracan ©
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Centro § Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacion, subir la
miommacion al sistema informatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe ser
entregado al Coordinador de la Subregional, mensualmente 6. Promover los servicios del
centto a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de
capacilaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocios. entre otros. 7.

Realizar visitas a los usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de |a
actividad de la unidad productiva y hacer seguimiento. 8. Las demas que le sean
aslgnadas por la coordinacion del CENTRO VALLE INN y que sean necesarias para el
cumplinuento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, Vision y Mision de la entidad.

Valor: DOCE MILLONES TRECIENTOS SESENTA MIL PESO S M/CTE
($12.360.000)

Plazo: 31 mayo de 2019
CDP: 5500000940
RiPC: 4500029398

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la ccdula de
ciudadania. N°16.355.733 expedida en la ciudad de TULUA (Valle) celebro y ejecuto el
siguente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.330.01.59.2 4714 del 14 de junio 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

Fecha de Acta de Inicio: 20 junio del 2019

Objeto: prestar los servicios Profesionales en Administracion de empresas, en la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y
Desanollo Empresarial, presltando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
DESARROLLO Y PUESTA EN MARCHA DE CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E
INMOVACION VALLE INN EN EL VALLE DEL CAUCA, con el propésito de alcanzar el
lugro de los objetivos y metas trazados en el Plan de Desarrollo de la Gobernacion del
Valle del Cauca.

Actividades especificas

| 1o dotumento es propedad do Lo Admumstiacidn Central del Depantamento del Valie del Cauca Pronbda su alteracidn o
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CONTRATISTA: A) Orientar, informar y guiar a los usuarios en todo lo relacionado con
lemas académicos, técnicos. prolesionales y administrativos en lorno a su proyecto de
emprendimiento o fortalecimiento de su empresa. B) Transmitir visién y asesorar al
usuaro de CENTRO VALLE INN en el disefo de nuevas perspectivas para sus planes
de desarrollo. Guiar al usuario a superar barreras y obslaculos, organizacionales o
técnicos, a través de su experiencia y conocimientos. C) Realizar una mentoria con
calidad, es decir, cumpliendo los objetivos en término de logro de las metas
inslilucionales mensuales y anuales. desempenando la funcion, focalizados y motivados
por la Visiéon y Misiéon del CENTRO VALLE INN. D) Brindar la informacion gue sea
perlinente en el caso de la oferta instilucional que eslé sicndo articulada desde el
Centro. E) Preparar informes sobre clientes, documentacién de capacitacion, subir la
informacion al sislema informatico asumido por los Valle INN. Todo informe debe ser
entregado al Coordinador de la Subregional. mensualmente. F) Promover los Serviclos
del Cenlro a socios de su comunidad y a clientes polenciales, apoyar en labores de
capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de negocios. y eventos
programados por la SEDEC y Gobernacion del valle del Cauca. G) Realizar visitas a los
usuarios cuando asi se requiera para conocer el desarrollo de la actividad de la unidad
productiva y hacer seguimiento. H) Asistir a las reuniones convocadas por la
coordinacién valle inn, despacho del Secretario y Gobernacion. 1) Participar y apoyar las
aclividades que realice la dependencia propia del sislema de geslion de calidad MIPG.

Valor: DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS CUARENTA MIL PESO S MICTE
($18.540.000)
Plazo: 30 noviembre de 2019

CDP: 5500001194
RPC: 5600001123

Oue LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N°16.355.733 expedida en la ciudad de TULUA (Valle) celebrd y ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.330.01.59.2 6230 del 4 de diciembre 2019
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 05 de diciembre del 2019

Objeto: Prestar los servicios profesionales como administrador de empresas, en la
Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad - Subsecretaria de Emprendimiento y

Cale tocumento es propiedad de la Administraclon Central del Departamento del Valle del Cauca Prolibida su alteracion o
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Desarrollo Empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
FORTALECIMIENTO DE APUESTAS PRODUCTIVAS EN LAS SUBREGIONES Y
PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA IMPULSAR LA GENERACION DE EMPLEO, con el

proposito de alcanzar el logro de los objelivos y metas trazados en el Plan de Desarrollo de
la Gobernacion del Valle del Cauca.

Aclividades especificas

CONTRATISTA 1. Perfilar a los emprendedores de Valle Inn que haran parte de las
capacitaciones de la Plataforma Red de Emprendedores del Valle del Cauca. 2.
Acompanar y orienlar a los emprendedores en los procesos de capacitacion. Producto:
base de dalos de minimo 50 emprendedores CUARTA. PRESTACIONES SOCIALES:

Valor: UN MILLON QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL PESO S M/ICTE
($1.545.000)

Plazo: 15 diciembre de 2019
CDP: 5500001309
RPC: 5600003286

Actividades Generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el
seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién
que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C)
Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del
misimo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion
indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi -
como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del
mismo, que deberad reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D)
Cuslodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en las
instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de
acuerdo con lo eslablecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus
respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacion
a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar
inventariada a la Secrelaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al supervisor, las
carpelas y documenltacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del

Esle ducumento es propledad de la Administracion Central del Departamento del V
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 16.355.733 expedida en la ciudad de Tulua (Valle) celebré y ejecuto el
siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330.01-59.2-2231 del 27 febrero de 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 27 febrero de 2020

Objeto: prestar los servicios profesionales como ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, en la
secretaria de desarrollo econémico y competitividad - subsecretaria de emprendimiento y
desarrollo empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
fortalecimiento de los centros de emprendimiento e innovacién-valleinn en el valle del
cauca, con el propésito de alcanzar el logro de los objetivos y metas trazados en el plan de
desarrollo para el departamento del valle del cauca.

Valor: DIEZ Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE ($19.200.000)
Plazo: 31 de julio 2020

CDP: 5500001624

RPC: 5600005511

Contrato Niamero: 1.330.01-59.02.0092 del 14 septiembre de 2020
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de Acta de Inicio: 14 septiembre de 2020

Otro si Numero: 1.330.01-59.2.0092-1
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales
Fecha de inicio otro si: 30 de noviembre de 2020

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
medificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Objeto: prestar los servicios profesionales como ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, en la
secretaria de desarrollo econémico y competitividad - subsecretaria de emprendimiento y
desarrollo empresarial, prestando apoyo en los diferentes procesos ligados al proyecto
fortalecimiento del emprendimiento y desarrollo empresarial a través de los centros de
emprendimiento e innovacién-valleinn en el valle del cauca, con el propésito de alcanzar el
logro de los objetivos y metas trazados en el plan de desarrollo para el departamento del
valle del cauca.

Valor: NUEVE MILLONES DE PESOS M/CTE ($9.000.000)
CDP: 5500001976

RPC: 5600010452

Plazo: 30 de noviembre 2020

Valor otro si: TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($3.000.000)
CDP otro si: 5500002103

RPC otro si: 5600013681

Plazo otro si: 31 de diciembre de 2020

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor
para el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y
reserva sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer,
obligacion que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su
ejecucion indicando en el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por
resolver, asi como los archivos fisicos y magnéticos que se hubieren generado durante la
ejecucion del mismo, que debera reposar en el area supervisora, cuando a ello hubiere
lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para ingresar y desplazarse en
las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacion del contrato. E) Adoptar las
medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley
1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F)
Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econdmico vy
Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentaciéon que tenga a su cargo en
virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de
acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago
correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo
con las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA
antes de iniciar la ejecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo
Economico y Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado.
Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de
salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacién a Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su
ocurrencia. Al vencimiento del contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a
los reportes de novedades a las entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se
deriven del presente contrato deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad,
de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del servicio. J) El
CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan
actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera
dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad industrial minimos
requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) EIl CONTRATISTA se
compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del presente
contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas
de informacién de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real,
cuando a ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de
conformidad con lo sefalado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas
reglamentarias. M) EI CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes
por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del
presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas
normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de inscribirse en el régimen comun, se
compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga
la ley y a reportar dicha situacioén a Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad
para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de
conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto
Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener actualizados todos sus
documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso de los bienes
entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para
realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la dltima cuota
pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen médico
ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite
dicho examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestidn
Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta
bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios
derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de
vida en el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento
con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el
registro de la informacién, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacion en el
mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacion y los recursos
informaticos de la organizacién. V) Toda informacién o formatos generados por EL
CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en
cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un Estado de
Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas normas
que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra realizar
sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad
de la Secretaria, relacionado con las medidas de proteccién del COVID 19.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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Se expide para efectos de uso del interesado. .
Dada en Santiago de Cali, a los 28 dias del mes de junio de 2021.

JAVIER ANDRES G
Subdirector Técnico

LDO DOMINGUEZ
Apoyo’a la Gestion

Elabor¢: Diana Marcela Jimenez = iliar Administrativo
Revisé y aprobé: Javier Andrés Giraldo Dominguez — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion

La presente certificacion no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

AVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de ciudadania. N°

Que (a) LUIS MARIO D
RTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

16355733, ejecutd el siguiente contrato el DEPA|
Contrato Numero: 1.330.01-59.02-0063 del 19/01/2021 "
Contrato Otro sl: 1.330.01-59.02-0063-1 del 27/04/2021

Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.

Fecha de Acta de Inicio: 19/01/2021

Objeto: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS, EN
LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS

DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO IMPLEMENTACION DE UN CORREDOR
PRODUCTIVO INNOVADOR Y UNA ESTRATEGIA SUBREGIONAL QUE COFINANCIA 5 PROYECTOS
CON ENFOQUE DIFERENCIAL PARA LAREACTIVACION ECONOMICA EN ELVALLE DEL CAUCA,
CON EL PROPOSITO DE ALCANZAR EL LOGRO DE LOS OBJETIVOS Y METAS TRAZADOS EN EL
PLAN DE DESARROLLO PARA EL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA.."

VALOR CONTRATO CON DICCION: DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($18.000.000)
CDP: 5500002404 CDP OTRO Sl: 5500002758

RPC: 5600018022,5600018023 RPC OTRO SI: 5600021904

PLAZO: HASTA 30 DE JUNIO DE 2021

Contrato Namero: 1.330-12.14-0312 DEL 21/08/2021
Tipo de Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES.

Fecha de Acta de Inicio: 24/08/2021

ON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
O FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
MA VALLE INNY LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto: PRESTACI
LA SECRETARIA

PROYECTO DENOMINAD
POR MEDIO DEL PROGRA

VALOR CONTRATO: QUINCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($15.000.000)
CDP: 5600027122

RPC: 5500002898

PLAZO: 31 de diciembre de 2021

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

Este documento es propledad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteraclén o
modificacién por cualquler medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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" 3 .
elﬁSgigitranrive L:l?r;naf;r\:a?:ci?r; a I:Js emprendejdores. unidades productivas y mipymes a lo largo de la ruta de
personas atendidas. 2. Acom 'e; 0 empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de
para participar en. c-o ' pta _ar ailos emprendedores en la postulgcm?n y fermulacion de planes de negocio,
forsladlnints gl o n foc:a orias internas y. e.xternas de financiacién que fomenten la creacién y el
comvocatorias. 3. b e fomento al _emprendumlento. P'roducto: Informe de personas acompafiadas en
: .3. Brindar acompanamiento y asesorla técnica en la ideacién, formulacion y validacion de planes
de negoc!o y modelos financieros que le sean requeridos, asl como en temas de emprendimiento y gestion
a empresarial, para fomentar la creacién y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mipymes
del valle del cauca. Producto: informe de asesorias y listado de asistencias.4. Brindar capacitaciones colectivas
en temas de emprendimiento y/o gestién empresarial conforme estandares del programa Valle INN, segun le
sean asignadas por la coordinacién del centro o el coordinador del programa. Producto: informe de
capacitaciones y listas de asistencia.5. Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades
productivas o Mipymes asesoradas o acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto:
Informe que visibilice el impacto de la asesoria o acompafiamiento. 6. Apoyar la promoci6n y oferta de los
servicios del programa Valle INN y sus derivados, asl como de alianzas del programa. Producto: Informe
detallado de actividades.7. Realizar acompaiiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas
del programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formaciony ruedas de negocios. Producto:
Informe detallado de actividades.8. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los
respectivos sopartes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para la ejecucidn de sus funciones.10. Participar activamente 'en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organfzécional que se programen desde
la coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos.
11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del secretario y
’ Gobernacién.12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG.13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato

Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las siguientes
obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento de las tareas
encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por
razén del contrato llegue a conocer, obligaciéon que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después
de terminado el contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al
supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en
el mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asl como los archivos flsicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservary portar el carnet institucional para ingresary
desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E) Adoptar las medidas
correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la seflora Gobernadora.
Pagina 2 de 4

Powered by @ CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/w1r4frhy

Separtamento del Valle del Untitled Page :
Cauca Cadigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versién: 01
CONTRATQ PRESTACION DE '
: SERVICIOS Y ibn:
g.?lg;rnaciou MINIMA CUANTIA Fecha de aprobacién: 15/08/2018
ITT. $90399029-5 : 2 Pagina 3 de 4

establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios

y normas concordantes. F) Manejar la documentacion a su cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley
Genera_l de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y/o al
supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente
contrato, en'grega que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G)
Mantener aldia el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de

7 acuerdo con, las bases de cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de
. iniciar la ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Economico y Competitividad, la
EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL CONTRATISTA determine
trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones, debera informar dicha situacion a
Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad con una antelacién minima de 30 dfas a su ocurrencia.

Al vencimiento del contrato, deberé adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberén prestarse en

la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion del
servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre Salud
Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades de campo y/o

visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expe'ﬁsas. debera dotarse y acudir a estos lugares con los
implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K)

El CONTRATISTA se compromete a framitar y entregar los productos y actividades que hacen parte del
presente contrato en primer Jugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a
mantener actualizado el registro en los sistemas de informacién de Secretarla de Desarrollo Econémico y
Competitividad en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) EIl CONTRATISTA se compromete antes de

iniciar la ejecucion del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA sera

ﬁ responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las actividades que
) desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros.
Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley B0 de 1993 y demas normas
reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente
contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la obligacion de
inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los
términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretarla de Desarrollo Econémico y Competitividad

para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el

literal c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete

a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen uso

de los bienes entregadas por el supervisor o Secretarla de Desarrollo Econdmico y Compelitividad para realizar

sus actividades y devolverlos en buen estade antes del pago de la Ultima cuota pactada €N el presene Lol

Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unicp ments

de 2015, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se dg cti

del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
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supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y Ventanilla Unica. S) Reportar
aELCO NTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde se le ha de consignar el pago
de hongranos derivados de la ejecucion del presente contrato. T) Registrar la informacion de su hoja de vida
en el Sistema de Informacion y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el
articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de Ia informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a
registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacién y los
. recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion o formatos generados por EL CONTRATISTA
son propiedad del Departamento del Valle del Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de
2020 “Por el cual se declara un Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio
nacional”, y demas normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las indicaciones que
establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa coordinacion con el supervisor(a) del
contrato, quienes deberan contar con los insumos necesarios para cumplir con sus actividades contractuales,
tales como equipo de computo, internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades
contratadas. X) Cumplir con las obligaciones contenidas en el protocolo de bioseguridad de la Secretaria,
relacionado con las medidas de proteccidn del COVID 19.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 13 dias del mes de junio de 2022.

il
TN

@  PAULO FERNAND N BALCAZAR
Subdirector Tgcn poyo a la Gestién

Elabord; Diana Marcela Jimenez — Auxiliar Administrativo
Revis6 y aprob6: paulo Fernando Millan Balcazar — Subdirector Técnico de Apoyo a la Gesuon

La presente certificacién no es valida sin estampillas
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 16355733, celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14- 0063-1- 2022
Fecha de Acta de Inicio: 18/01/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS M/CTE ($27.000.000)
CDP: 5500003722, 5500003330

RPC: 5600036977, 5600032397

Plazo: 30 de septiembre de 2022

Actividades especificas: 1. Apoyar la promocién y oferta de los servicios del programa Valle
INN y conexos. Producto: Informe detallado de actividades. 2. Orientar, informar y guiar a los
emprendedores, unidades productivas y mypimes a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN. Producto: Informe de personas
atendidas. 3. Acompanar a los emprendedores en la postulacién y formulacién de planes de
negocio, para participar en convocatorias de financiacién internas y externas, que fomenten la
creacioén y el fortalecimiento del emprendimiento. Producto: Informe de personas acompafiadas
en convocatorias. 4. Brindar acompafiamiento y asesoria técnica personalizada para fomentar
la creacion y el fortalecimiento a emprendedores, unidades productivas y mypimes del valle del
cauca, segun lineamientos del programa Valle INN. Producto: informe de asesorias y listado de
asistencias. 5. Brindar capacitaciones en temas de emprendimiento y/o gestion empresarial
conforme estandares del programa Valle INN, segun le sean asignadas por la coordinacion del
centro o la coordinacién regional Producto: informe de capacitaciones y listas de asistencia. 6.
Realizar seguimiento del avance de los emprendedores, unidades productivas o Mi pymes
asesoradas o acompafadas en un proceso de creacion o fortalecimiento. Producto: Informe que

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacién por cualquier medio, sin previa autorizacién de la sefiora Gobernadora.
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visibilice el impacto de la asesoria 0 acompafiamiento, herramienta de seguimiento diligenciada.
7. Realizar acompafiamiento al despliegue de fondos y otras convocatorias derivadas del
programa Valle INN, tales como conferencias, ferias, jornadas de formacion y ruedas de
negocios. Producto: Informe de actividades. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido
que se genera en la SEDEC por medio de las redes sociales.

Contrato Namero: 1.330-12.14-0429- 2022
Fecha de Acta de Inicio: 21/11/2022
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: SEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($6.000.000)
CDP: 5500003987

RPC: 5600043981

Plazo: 31 de diciembre de 2022

Actividades Especificas: 1. Apoyar la atencion del centro Valle INN al que fue asignado:
recepcion PQRSD, brindar informaciéon y realizar la inscripcion de emprendedores y
empresarios al programa valle INN y servicios derivados. Producto: Listado de personas
atendidas. 2.Dar respuesta oportuna a las PQRSD realizadas al centro Valle INN al que fue
asignado, segun lineamiento del lider del centro y la normatividad que aplique. Producto:
Informe de PQRSD atendidas por el centro asignado. 3. Brindar apoyo operativo, logistico y
administrativo en los eventos resultados del programa Valle INN y derivados tales como
convocatorias, fondos, conferencias, eventos y ferias. Producto: Informe detallado de
actividades. 4. Adelantar la recepcion, registro, resguardo, entrega y envio de la documentacion
ligada a al programa Valle INN y servicios derivados, de acuerdo a la normatividad documental
vigente. Producto: Documentacion en formatos establecidos. 5. Realizar la asignacién de
asesorias y capacitaciones a los gestores de emprendimiento, segun lineamiento del lider del
centro. Producto: Plan de trabajo. 6. Apoyar el diligenciamiento de la herramienta de
seguimiento y avance en la ruta de atencién del programa Valle INN, para cada uno de los
emprendedores inscritos. Producto: Herramienta de seguimiento diligenciada. 7. Aplicar la
encuesta de satisfaccion a los emprendedores que finalicen la ruta de atencion. Producto:
informe de satisfaccion. 8. Apoyar con la divulgacion de todo el contenido que se genera en la
SEDEC por medio de las redes sociales.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por eI. sppervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacién y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacion que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) ‘Una vez
finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacién establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucién contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberda informar dicha situacién a Secretaria de Desarrollo Econdémico vy
Competitividad con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, deberd adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entndagies de salud y pensiones. I) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan presta_:rse enla opqrtunldad rquerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
La; t:?tcc),rrcnoanstr)é gtrl:J;;ledimler}'_(os sobre 'Salud Ocupacional y M‘ec'jlo Ambiente. Si en el desarrollo del
SuJS e des:r;ezlian acﬂwdac{iﬂgs de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
industrigl minimos = u: %rse yt zlacu ir a estos lugares con los implementos de seguridad
Prionep o co?n ridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
promete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen

parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
mformacjc’m de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
g{l}lgtrr;ttjgle;estilaggggliaLgOEIaICgh:TRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucién del
Skl & o Al dlg ?;naLeGe?eral de Riesgos Laborales de conformidad con lo
y 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
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CONTRAT!S_TA serd responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de. I;s actnvndade_s. que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
e’llos. cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
terminos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el eventq en que.EL QONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pe(tengz:ca allregl_m.en tributario glmpliﬁcado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en fel réglmen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentrg dge los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacién a Secretaria
de _Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal ¢ del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados tqdos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso delllo_s bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestion del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacion, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cuq! se declara un
Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacronai"’, y demas:,
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contrgtlsta podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformdad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resolucaonesl, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de cémputo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracion o
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 03 dias del mes de noviembre de 2023

JESUS

ARRIA AGUADO

Su cnico De Apoyo A La Gestién
Elaboré: Diana ela Jiménez — Contratista, Subdireccion Técnica De Apoyo A La Gestidn. "
Reviso: Arlex Fernando Osorio Rivera — Auxiliar administrativo Subdireccion Técnica De Apoyo A La Gestic’;nur 2

La presente certificacion no es valida sin estampillas

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO.
TSN 0111172023 OR 9408 k. 1| DEY

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibi
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado (a) con la cédula de
ciudadania. N° 16355733, celebro y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL
VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.330-12.14-0149-1 2023
Fecha de Acta de Inicio: 17/02/2023
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL
VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA.

VALOR DEL CONTRATO: VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($29.700.000)

CDP: 5500004614, 5500004204

RPC: 5600054492, 5600048941

Plazo: 31 de octubre de 2023

Actividades especificas: 1. Socializar a emprendedores y Mipymes la oferta institucional de
programa ValleINN y los términos de referencia de las convocatorias Fondo ValleINN 2023.
2.Brindar asesoria personalizada a emprendedores y Mipymes, en temas de emprendimiento,
desarrollo empresarial y formulacién de planes de negocio. 3. Capacitar en temas de
emprendimiento y gestion empresarial a emprendedores y MiPymes, segln asignaciéon del
coordinador del centro ValleINN asignado, empleando los procesos, procedimientos y formatos
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad. 4. Acompariar operativa
y logisticamente el proceso de entrega de insumos, equipos y/o herramientas a los beneficiarios
de los Fondos ValleINN, de acuerdo con los planes de negocio propuestos por los
emprendedores y MiPymes. 5. Realizar el cargue periédico de los datos, correspondientes a los
servicios brindados a emprendedores y empresarios del Programa ValleINN, segun
lineamientos de la Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial. 6. Las demas
que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Departamento del Valle del Cauca. Prohibida su alteracién o
modificacion por cualquier medio, sin previa autorizacion de la sefiora Gobernadora.
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Actividades Generales: - En virtud del presente contrato EL CONTRATISTA adquiere las
siguientes obligaciones generales: A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para
el seguimiento de las tareas encomendadas. B) Guardar la debida confidencialidad y reserva
sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue a conocer, obligacién que
debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el contrato. C) Una vez
finalice el objetc del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor del mismo, un
informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el mismo
los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucién del mismo, que debera reposar en
el area supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet
institucional para ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la
finalizacion del contrato. E) Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan
los requisitos y términos contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas
concordantes. F) Manejar la documentacién a su cargo de conformidad con la Ley 594 de
2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a la Secretaria de Desarrollo Econémico
y Competitividad y/o al supervisor, las carpetas y documentacion que tenga a su cargo en virtud
del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega que debera hacerse de acuerdo con los
procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia el pago correspondiente a los
sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con las bases de
cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
gjecucion contractual debera informar a la Secretaria de Desarrollo Econémico vy
Competitividad. la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando
EL CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de
pensiones, deberd informar dicha situacion a Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad con una antelacion minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del
contrato, debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las
entidades de salud y pensiones. |) Las obligaciones que se deriven del presente contrato
deberan prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la
continua y eficiente prestacion del servicio. J) EI CONTRATISTA se compromete a cumplir con
las normas y procedimientos sobre Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del
objeto contractual se realizan actividades de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a
sus expensas, debera dotarse y acudir a estos lugares con los implementos de seguridad
industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas, Gafas protectoras, etc. K) El
CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y actividades que hacen
parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad, y en todo caso sin exceder los establecidos en el
ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los sistemas de
informacion de Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad en tiempo real, cuando a
ello hubiere lugar. L) EI CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la ejecucion del
contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
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sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El
CONTRATISTA sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones
en el ejercicio de las actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con
ellos cause perjuicio a la Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los
términos del articulo 52 de la ley 80 de 1993 y demas normas reglamentarias y concordantes.
N) En el evento en que EL CONTRATISTA al momento de suscribir el presente contrato
pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la vigencia del mismo adquiera la
obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a realizar cambio de régimen
ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha situacion a Secretaria
de Desarrollo Econémico y Competitividad para lo cual aportara el RUT actualizado y efectuar el
registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal c del articulo 437 y los articulos
499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se compromete a mantener
actualizados todos sus documentos en la Entidad, especialmente el RUT. P) Velar por el buen
uso de los bienes entregados por el supervisor o Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad para realizar sus actividades y devolverlos en buen estado antes del pago de la
ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las obligaciones contenidas en el
articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015, referente al examen
medico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se deberéd practicar a partir del
perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestién Documental y
Ventanilla Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o
corriente, donde se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del
presente contrato. T) Registrar la informacién de su hoja de vida en el Sistema de Informacién
y Gestién del Empleo Publico - SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del
Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no sea posible el registro de la informacién, por fallas en el
SIGEP, se diligenciara el formato Unico de hoja de vida, y una vez restablecido el Sistema, se
procedera a registrar la informacién en el mismo. U) Prestar sus servicios en pro de la
seguridad de la informacién y los recursos informaticos de la organizacién. V) Toda informacion
o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del Departamento del Valle del
Cauca. W) Teniendo en cuenta el Decreto 417 de marzo 17 de 2020 “Por el cual se declara un
Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecolégica en todo el territorio nacional”, y demas
normas que expida el Gobierno Nacional generadas por el Covid-19, el contratista podra
realizar sus actividades en forma presencial, trabajo en casa, virtual o de conformidad con las
indicaciones que establezca la Secretaria, a través de circulares y resoluciones, previa
coordinacion con el supervisor(a) del contrato, quienes deberan contar con los insumos
necesarios para cumplir con sus actividades contractuales, tales como equipo de computo,
internet, y demas herramientas para el cumplimiento del objeto y actividades contratadas.
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Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 14 dias del mes de noviembre de 2023

JESUS D .J IA AGUADO
Sybdirector {égnico De Apoyo A La Gestion
Elaboro: Dians B Jiménez — Contratista, Subdireccion Técnica De Apoyo A La Gestion.
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EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA, identificado (a) con la cédula de ciudadania. No
16355733 celebrd y ejecuto el siguiente contrato con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato Numero: 1.310-17.13-2903-2024 Fecha de Acta de Inicio: 19 de marzo de 2024
Tipo de Contrato: Prestacién de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000)
CDP: 5500005087

RPC: 5600063230

Plazo: 30 de abril de 2024

Actividades Especificas: 1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o MiPymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apoyar
el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,
o cualquier elemento ligado a su ejecucién. 3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente,
segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le
sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos
impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.
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Contrato Nimero: 1.310-17.13-7558-2024 Fecha de Acta de Inicio: 18 de junio de 2024

Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Profesionales

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE
INN'Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA

VALOR DEL CONTRATO: VEINTISEIS MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 26.000.000)
CDP: 5500005430

RPC: 5600069266

Plazo: 31 de diciembre de 2024

Actividades Especificas: 1. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o MiPymes del
departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad,
cumpliendo con los estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 2. Apoyar
el desarrollo de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y otros actores del ecosistema emprendedor,
incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a
emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica, convocatorias,
o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 3. Elaborar documentos técnicos (actas, informes,
propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente,
segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 4. Responder los requerimientos que le
sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos
impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 5. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con
la naturaleza del contrato.

Actividades Generales: - A) Presentar los informes requeridos por el supervisor para el seguimiento
de las tareas encomendadas, aportando las evidencias documentales de la ejecucion. B) Guardar la
debida confidencialidad y reserva sobre la informacion y documentos que por razén del contrato llegue
a conocer, obligaciéon que debera ser cumplida por EL CONTRATISTA aun después de terminado el
contrato. C) Una vez finalice el objeto del contrato, EL CONTRATISTA debera entregar al supervisor
del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas durante su ejecucion indicando en el
mismo los asuntos asignados, tramitados y pendientes por resolver, asi como los archivos fisicos y
magnéticos que se hubieren generado durante la ejecucion del mismo, que debera reposar en el area
supervisora, cuando a ello hubiere lugar. D) Custodiar, preservar y portar el carnet institucional para
ingresar y desplazarse en las instalaciones del edificio, y devolverlo a la finalizacién del contrato. E)
Adoptar las medidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y términos
contractuales de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007
y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. F) Manejar la documentacién a su
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cargo de conformidad con la Ley 594 de 2000, Ley General de Archivo y entregar inventariada a LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD y/o al supervisor, las carpetas y
documentacién que tenga a su cargo en virtud del desarrollo del objeto del presente contrato, entrega
que debera hacerse de acuerdo con los procedimientos establecidos por la Entidad. G) Mantener al dia
el pago correspondiente a los sistemas de seguridad social en salud, pensiones y ARL de acuerdo con
las bases de cotizacion establecidas en las normas vigentes. H) EL CONTRATISTA antes de iniciar la
ejecucion contractual debera informar a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, la EPS, la AFP y la ARL a los cuales se encuentre afiliado. Igualmente, cuando EL
CONTRATISTA determine trasladarse de empresa promotora de salud (EPS) o de fondo de pensiones,
debera informar dicha situacion a la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD con una antelacién minima de 30 dias a su ocurrencia. Al vencimiento del contrato,
debera adelantar los tramites correspondientes a los reportes de novedades a las entidades de salud y
pensiones. 1) Las obligaciones que se deriven del presente contrato deberan prestarse en la
oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se garantice la continua y eficiente prestacion
del servicio. J) El CONTRATISTA se compromete a cumplir con las normas y procedimientos sobre
Salud Ocupacional y Medio Ambiente. Si en el desarrollo del objeto contractual se realizan actividades
de campo y/o visitas a obras, EL CONTRATISTA, a sus expensas, debera dotarse y acudir a estos
lugares con los implementos de seguridad industrial minimos requeridos, tales como Casco, Botas,
Gafas protectoras, etc. K) EI CONTRATISTA se compromete a tramitar y entregar los productos y
actividades que hacen parte del presente contrato en primer lugar dentro de los términos fijados por la
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD, y en todo caso sin exceder los
establecidos en el ordenamiento juridico, de igual manera, a mantener actualizado el registro en los
sistemas de informacion de la SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
en tiempo real, cuando a ello hubiere lugar. L) El CONTRATISTA se compromete antes de iniciar la
ejecucién del contrato, estar afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales de conformidad con lo
sefialado en el articulo 2 de la Ley 1562 de 2012 y sus normas reglamentarias. M) El CONTRATISTA
sera responsable ante las autoridades competentes por los actos u omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos cause perjuicio a la
Administracion o a terceros. Igualmente sera responsable en los términos del articulo 52 de la ley 80 de
1993 y demas normas reglamentarias y concordantes. N) En el evento en que EL CONTRATISTA al
momento de suscribir el presente contrato pertenezca al régimen tributario simplificado y durante la
vigencia del mismo adquiera la obligacién de inscribirse en el régimen comun, se compromete a
realizar cambio de régimen ante la DIAN dentro de los términos que otorga la ley y a reportar dicha
situacion a LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD para lo cual
aportara el RUT actualizado y efectuar el registro en el SIGEP, lo anterior de conformidad con el literal
c del articulo 437 y los articulos 499 y 508-2 del Estatuto Tributario. O) EI CONTRATISTA se
compromete a mantener actualizados todos sus documentos en la Entidad, especiaimente el RUT. P)
Velar por el buen uso de los bienes entregados por el supervisor o LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD para realizar sus actividades y devolverlos en buen
estado antes del pago de la ultima cuota pactada en el presente contrato. Q) Cumplir con las
obligaciones contenidas en el articulo 2.2.4.2.2.18 del Decreto Unico Reglamentario 1072 de 2015,
referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar, el cual se debera practicar a partir
del perfeccionamiento del presente contrato y entregar el certificado respectivo que acredite dicho
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examen al supervisor del mismo. R) Manejar y cumplir las politicas de Gestion Documental y Ventanilla
Unica. S) Reportar a EL CONTRATANTE el nimero de cuenta bancaria de ahorro o corriente, donde
se le ha de consignar el pago de honorarios derivados de la ejecucion del presente contrato. T)
Registrar la informacion de su hoja de vida en el Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico
- SIGEP, en cumplimiento con lo previsto en el articulo 155 del Decreto Ley 2106 de 2019, cuando no
sea posible el registro de la informacion, por fallas en el SIGEP, se diligenciara el formato Gnico de hoja
de vida, y una vez restablecido el Sistema, se procedera a registrar la informacién en el mismo. U)
Prestar sus servicios en pro de la seguridad de la informacidon y los recursos informaticos de la
organizacion. V) Toda informacién o formatos generados por EL CONTRATISTA son propiedad del
Departamento del Valle del Cauca.

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Santiago de Cali, a los 29 dias del mes de mayo de 2025
b (Mmda U

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO

Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad

Elaboré: Diego Fernando Gordillo Londofio - ContratistaO{
Revis6: Diana Marcela Jimenez — Contratista Auxiliar Administrativo

La presente certificacion no es valida sin estampillas

Robs Mo: 990100000009907519 C.C: 16356733
LU MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA
SECRETARIA D DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDA

CERTIFICADOS O CONSTANCIAS EXPEDIDAS POR FUNCIONAR

VALOR TOTAL DEL ACTO O DOCUMENTO: 46000
31197284 3000572026 12:00:00 a.m. 1 DE 1
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EL SUSCRITO DIRECTOR, SECRETARIO, JEFE DE OFICINA Y/O GERENTE
DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO, SECRETARIA, OFICINA, GERENCIA DE

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. No. 16.355.733 expedida en la ciudad de Tulua, celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes
contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato nimero: 1.310-17.13-3744-2025
Tipo de Contrato: Prestacién de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar asistencia
técnica a los emprendedores y/o MiPymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de
las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion vy
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas,
informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder
los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Brindar informacion oportuna para la

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
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toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

Valor: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 12.000.000)
CDP: 5500005878

RPC: 5600079217

Fecha de Acta de Inicio: 16 de marzo del 2025

Fecha de terminacion del contrato: 31 de mayo del 2025

Contrato numero: 1.310-17.13-8195-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Realizar el levantamiento de informaciéon de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar asistencia
técnica a los emprendedores y/o MiPymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de
las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacién, alistamiento de documentacién y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi misme apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas,
informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder
los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar informacién
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacién dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
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capacitaciones, reuniones desarrolladas por la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven
a cabo. igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

Valor: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 4.000.000)
CDP: 5500006220

RPC: 5600085537

Fecha de Acta de Inicio: 17 de junio del 2025

Fecha de terminacion del contrato: 30 de junio del 2025

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Cali, a los 25 dias del mes de julio de 2025.

| o
O\D&f\ KQML \)c&&m@c\

JUAN JOSE VALENZUELA-HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestién
Secretaria de Desarrollo Econémico y Cyzﬁtividad

Elaboré: Diego Fernando Gordillo — Contratista { )
Revis6: Diana Marcela Jiménez — Contratista Auxiliar Administrativm%r

La presente certificacion no es valida sin estampillas

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.







Departamento del Valle del

Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Version: 02
CONTRATO PRESTACION DE
2. SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 16/01/2023
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 1de 5

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA identificado (a) con la cédula de ciudadania o
NIT. No. 16.355.733 expedida en la ciudad de Tulud, celebré y ejecuté a cabalidad los siguientes
contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato numero: 1.310-17.13-3744-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar asistencia
técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencion del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de
las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de
Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos técnicos (actas,
informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato. 5.Responder
los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
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a los lineamientos impartidos por el lider de proceso a supervisor de contrato. 6. Las demas que le
sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 7. Brindar informacién oportuna para la
toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de
informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo.

VALOR: DOCE MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 12.000.000)
CDP: 5500005878

RPC: 5600079217

Fecha de Acta de Inicio: 16 de marzo de 2025

Fecha de terminacion del contrato: 31 de mayo de 2025

Contrato numero: 1.310-17.13-8195-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Especificas: 1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar asistencia
técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencidn del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso 3. Apoyar el desarrollo de
las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de
Desarrollo Economico Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentaciéon y
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion 4 Elaborar documentos técnicos (actas,
informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato 5. Responder
los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar informacion
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oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad vy
Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad
y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
lleven a cabo igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccidn impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacidn del Valle 8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y/o jefe inmediato para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

VALOR: CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 4.000.000)
CDP: 5500006220

RPC: 5600085537

Fecha de Acta de Inicio: 16 de junio de 2025

Fecha de terminacién del contrato: 30 de junio del 2025

Contrato nimero: 1.310-17.13-16150-2025
Tipo de Contrato: Prestacién de servicios

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Especificas: 1. Realizar el levantamiento de informacién de los actores y servicios
ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo empresarial que brinda la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empleo. 2. Brindar asistencia
técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del Valle del Cauca siguiendo la ruta de
atencién del programa para el fortalecimiento al emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la
secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los
estandares de calidad, oportunidad y eficiencia definidos para el proceso 3. Apoyar el desarrollo de
las fases ligadas a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de
Desarrollo Economico Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion vy
seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la logistica,
convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion 4 Elaborar documentos técnicos (actas,
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informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos de la entidad y la
normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor del contrato 5. Responder
los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conocimiento y profesional, de acuerdo
a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o supervisor de contrato. 6. Brindar informacion
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo. 7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad
y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca
lleven a cabo igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccién impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen de
otras dependencias de la Gobernacion del Valle 8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor
del contrato y/o jefe inmediato para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la
naturaleza del contrato.

VALOR: OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($ 8.000.000)
CDP: 5500006535

RPC: 5600090890

Fecha de Acta de Inicio: 30 de septiembre de 2025

Fecha de terminacion del contrato: 31 de octubre del 2025

Contrato numero: 1.310-19.13-17791-2025
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A) DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA

Actividades Especificas: 1- Brindar apoyo logistico en el desarrollo de las actividades
requeridas para la ejecucion del proyecto de inversion asociado. 2- Facilitar las acciones en
gestion documental que le sean requeridas, como aporte a la implementacién de los lineamientos
de MIPG a la gestidon de la informacidn y la comunicacion a nivel documental y tecnolégica. 3.
Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento
del Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacion Valle del Cauca lleven a
cabo, igualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoguen
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de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 4. Las demas que le sean asignadas por el
supervisor del contrato o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza del contrato.

VALOR: SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/CTE ($ 6.000.000)
CDP: 5500000940

RPC: 4500029457

Fecha de Acta de Inicio: 24 de noviembre de 2025

Fecha de terminacion del contrato: 31 de diciembre de 2025

Estado: Contrato en ejecucién.

Se expide para efectos de uso del interesado.
Dada en Cali, a los 28 dias del mes de noviembre de 2025.

ion (e, \elrelo V.

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Economico, Competitividad y Fomento del Empleo

Elaboro: Caroline Hermosa Ortiz — Contratista
Reviso: Diana Marcela Jiménez — Contratistd.

La presente certificacion no es valida sin estampillas

[Robo a: 696108000014 600644 0.0
LUIZ MARIS DAVID BOCANSORA VICTORIA
o v

EXPEDIDAS PO!

VALOR TOTAL CELACTO O DOCUMENTO: 46800
BNIBTIMS JENAIICATDORS am. 1061

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.




Departamento del Valle del

Cauca Cédigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versién: 02
CONTRATO PRESTACION DE
i _SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 16/01/2023
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 1 de 3

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR TECNICO DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL
EMPLEO

CERTIFICA:

Que LUIS MARIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA Lozada identificado (a) con la cédula
de ciudadania o NIT. No. 16.355.733 expedida en el municipio de Tulua, celebrd y ejecut6 a
cabalidad los siguientes contratos con el DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA:

Contrato niumero: 1.310-19.13-1002-2026
Tipo de Contrato: Prestacion de servicios profesionales

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR(A)
DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO,
COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO
DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL
CAUCA.

Actividades Especificas: 1. Realizar el levantamiento de informacion de los actores y
servicios ofertados para el fortalecimiento al emprendimiento y desarrollo empresarial en el
Valle del Cauca, y articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desarrollo
empresarial que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del
Empleo. 2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento
del Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencion del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrollo Empresarial de la secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso. 3. Apoyar el desarrollo de las fases ligadas
a las convocatorias de Fondos de capital semilla, adelantadas por la Secretaria de Desarrollo
Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema
emprendedor, incluyendo asistencia técnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y
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seguimiento a emprendedores y empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar la
logistica, convocatorias, o cualquier elemento ligado a su ejecucion. 4. Elaborar documentos
técnicos (actas, informes, propuestas, estudios previos, etc.), conforme a los lineamientos
de la entidad y la normatividad vigente, segun solicitud del lider del proceso y/o supervisor
del contrato. 5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de
conocimiento y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso
0 supervisor de contrato. 6. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando
fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por
la secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. 7. Participar
activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones, reuniones
desarrolladas por la secretaria de Desarrollo Econdémico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernacién Valle del Cauca lleven a
cabo. lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que
sea designado, conforme a la instruccién impartida por el jefe y/o Supervisor, o las que
convoquen de otras dependencias de la Gobernacion del Valle. 8. Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe inmediato, para el cumplimiento del objeto
contractual y estén acorde con la naturaleza del contrato. 9. Apoyar la difusién de los
contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econémico cada
vez que se realice una publicacioén, en las plataformas Instagram, Facebook, X y YouTube,
realizando por cada publicaciéon acciones de interaccion tales como dar “me gusta” y
comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin de
fortalecer el alcance y el engagement institucional.

VALOR: VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($24.000.000)
CDP: 5500006845

RPC: 5600099959

Fecha de Acta de Inicio: 14 de enero del 2026

Fecha de terminacidon del contrato: 30 de junio del 2026

Se expide para efectos de uso del interesado.

Dada en Cali, a los 16 dias del mes de julio de 2026.

© ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DE LA GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUCCION
POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR (A) Y/O SU REPRESENTANTE.



Departamento del Valle del

Cauca Codigo: FO-M9-P2-26
CERTIFICACION Versiéon: 02
CONTRATO PRESTACION DE
A SERVICIOS Y Fecha de aprobacion: 16/01/2023
Gobernacion MINIMA CUANTIA
NIT. 890399029-5 Pagina 3 de 3

\Juon JDSP: \Joloeaeln )

JUAN JOSE VALENZUELA HURTADO
Subdirector Técnico de Apoyo a la Gestion
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo
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La presente certificacion no es valida sin estampillas

Elaboré: Diego Fernando Gordillo — Contratista
Revisé: Carolina Caicedo Carabali - Contratista

Rebo No: B90100000011446060 C.C. 10388753
LUIS MAIO DAVID BOCANEGRA VICTORIA
DE DESARROLLO

EXPEDIOAS
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